Colombia:
se crea la Misidon de Educacion Técnica,
Tecnologica y Formacion Profesional

Ministerio de Educacién Nacional
Decreto No. 641 de 31 de marzo de 1998

Por €l cual se crealaMision de Educacion 229
Técnica, Tecnolgicay Formacién Profesional

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
en uso de las facultades previstas en €l articulo 67 de la Constitucion politica
en concordanciacon laLey 30 de 1992y el articulo 1 del decreto 1050 de
1968

CONSIDERANDO:

Que en la sociedad modernala educacion es base fundamental del desarro-
Ilo social, econdmico y cultural. Por medio de la educacion se apropia, creay
difunde el conocimiento cientifico y tecnolégico, base de l0s nuevos requeri-

mientos del trabajo productivo y componente esencial de la innovacion y la
competitividad.

Que los diversos niveles y modalidades de Educacion Técnica, Tecnol 0gi-
cay Formacién Profesional, formal y no formal, son de gran importanciaparael
logro de los objetivos sociales y econdmicos del desarrollo del pais.
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Que esnecesario lograr unaconcepcion integral y unaplaneacion sistémica
entre las diversas instituciones, niveles y modalidades de Educacion Técnica,
Tecnol6gicay Formacion Profesional, las politicas y organizaciones de Ciencia
y Tecnologiay la capacitacion que realizan las empresas.

Quelos nuevos requerimientos de formacién para el trabajo generados tan-
to por lainnovacién técnicay tecnoldgica en la produccion, como por la diver-
sificacion y especializacién de la estructura ocupacional, exigen ata calidad y
pertinencia en la oferta educativa.

Que se hace indispensabl e la creaci 6n de unaMision para gue propongaun
nuevo Sistema de Educacion Técnica, Tecnologica y Formacion Profesional
gue tengaen cuentalas tendencias mundiales del desarrollo técnico y tecnol 6gi-
co, de calificacién, de productividad y de empleo; que asesore laevaluacion de
la actual oferta de educacién media técnica, de educacion superior técnica y
tecnoldgica, de formacién profesional, de educacion técnicano formal y de ca
pacitacion ofrecida por las empresas; que recomiendala definicion de las areas
estratégicas del desarrollo técnico y tecnol6gico del pais, deformaciony actua-
lizacién requeridas parala competitividad y modernizacién del sistema produc-
tivo.

DECRETA:
230

ARTICULO 1°. Créasela MISION DE EDUCACION TECNICA, TECNO-
LOGICA Y FORMACION PROFESIONAL, adscritaa Ministerio de Educa-
cion Nacional, para que en €l término de un (1) afio dé cumplimiento a los
objetivos y actividades que se le sefidlan en el presente decreto. LaMision se
realizard en dos etapas: La primera con una duracién de cuatro 84) meses, que
asesore €l disefio general del Sistema de educacion técnica, tecnolégicay For-
macion profesional. En la segunda etapa se recomendaran los lineamientos
parael Plan de Desarrollo de dicho Sistemay se propondrén programas, proyec-
tosy estrategias que lo implementen.

PARAGRAFO: El disefio general del Sistema deberda tener en cuentalos avan-
ces que en materia de competencias |aborales se estan realizando en las Mesas
Sectoriales por el sector productivo del pais, lideradas por e SENA.

ARTICUL O 2°. Son objetivos de laMision de Educacion Técnica, Tecnol 6gi-
cay Formacion Profesional:
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1. Asesorar a Ministerio de Educacion Naciona y a Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA en el disefio del  Sistema de Educacion Técnica, Tec-
nologicay Formacion Profesional, recomendando objetivos, estructura, com-
posicion , mecanismos legales, financieros y operativos.

2. Asesorar al Ministerio de Educacion Nacional y a Servicio Naciona de
Aprendizaje - SENA en la definicion de los lineamientos para €l Plan de
Desarrollo de dicho Sistema.

3. Asesorar a Ministerio de Educacion Nacional y a Servicio Naciona de
Aprendizaje - SENA en laformulacion de proyectosy programas de desa-
rrollo, estrategias, niveles de responsabilidad y resultados esperados, orien-
tados a

* Promover y fortalecer la oferta educativa en areas del conocimiento consi-
deradas estratégicas parael desarrollo, modernizaciony competitividad del
sistema productivo.

*  Promover diversas modalidades de articul acion entre el sistema productivo
y el Sistema de Educacion Técnica, Tecnolbgicay Formacion Profesional.

*  Promover mediante Foros Regionales y Sectoriales la discusion sobre la
Educacién Técnica, Tecnol 6gicay Formacion Profesional, con el doble pro- 231
pésito de generar apoyo creativo por parte de diferentes sectores sociales,
econdémicos y politicos del pais a las diversas acciones necesarias para €l
fortalecimiento y consolidacion de esta ofertay elevar su reconocimiento
social.

» Articular esta oferta educativa en sus diferentes modos y modalidades para
guefacilite al usuario su movilidad dentro del Sistemay su desarrollo pro-
fesional, y tenga en cuentalos diversos nivel es ocupacional es existentes en
€l sector productivo y las competencias laborales requeridas.

ARTICULO 3°. Para el cumplimiento de sus objetivos, las Mision llevara a
cabo las siguientes actividades:

»  Elaborar un diagnéstico del estado actual de los programas académicos de
educacion media técnica, de educacién superior técnicay tecnolégica, de
educacion técnica no formal, de capacitacion impartida por las empresasy
delaformacién profesional queimparteel SENA, asi como caracterizar las
instituciones que los ofrecen, y la ofertay demanda para esta educacion.
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Definir las areas estratégicas del desarrollo técnico y tecnoldgico para la
modernizacién y competitividad del sistema productivo, teniendo en cuen-
talos escenarios futuros de los sectores de la economia nacional que gene-
ren mayor empleo y valor agregado.

Formular los lineamientos para el redisefio de la of erta de educacion técni-
ca, tecnoldgicay formacion profesional.

Disefiar un sistema gue articule estas ofertas educativas con |os requeri-
mientos del desarrollo técnico y tecnolégico, la modernizacion y
competitividad del sector productivo.

Elaborar lineamientos para el Plan de Desarrollo de dicho Sistema que in-
cluyalarealizacion de estudios de factibilidad para su implementacion.

Disefiar programas, proyectosy estrategias.

ARTICUL O 4°. LaMision estaraintegradapor e Doctor Enrique Luque Carulla,
como Coordinador General y como consultores a los Doctores Gabriel Cadena
GoOmez, Manuel José Carvaja de Roux, Carlos Felipe Londofio Alvarez, Alvaro
Reyes Posada, Victor Manuel Gomez Campo y Jaime Ramirez Guerrero.

En cumplimiento de sus objetivos la Mision recomendara al Ministerio de

Educacion Nacional o a Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA solicitar a
las instituciones oficiales y privadas la realizacion de estudios especiales y la
designacion en comisién de funcionarios de planta para que contribuyan en sus
trabajos.

ARTICULO 5°. La Misién contara con el apoyo técnico y direccional de:

El Ministerio de Educacién Nacional

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

El Ministerio de Desarrollo Econémico

El Ministerio de Agriculturay Desarrollo Rural

El Departamento Nacional de Planeacion

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

El Instituto Colombiano parael Fomento delaEducacion Superior - ICFES
La Central Unitaria de Trabajadores - CUT
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ARTICUL O 6°. El Ministerio de Educacion Nacional y el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA proveeran |0s recursos necesarios para que la Mision de
Educacién Técnica, Tecnologicay Formacion Profesional cumplacon su labor.

ARTICULO 7°. Los resultados que se esperan de laMision y que estan direc-
tamente rel acionados con |os objetivos sefialados en € Articulo 2°., son:

1. Documento de diagnostico sobre €l estado actual de la oferta educativa de
nivel técnico, tecnol égico y formacion profesional en sus diferentesniveles
y modalidades.

2. Documento sobre escenarios futuros parala formacion del recurso huma-
no.

3. Documento sobre e Sistemade Educacion Técnica, Tecnologicay Forma-
cion Profesional.

4. Documento con lineamientos para el Plan de Desarrollo del Sistema.

5.  Documento de proyectos, programasy estrategias.

ARTICULO 8°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santafé de Bogota, D.C., alos treintay un dias de marzo de mil
novecientos noventay ocho.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA  ERNESTO SAMPER PIZANO
EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL JAIME NINO DIEZ

EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL CARLOSBULA
CAMACHO

233

boletin cinterfor



