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La caida del muro ...

se esta anunciando

> empresas (1990s)> medios de
comunicacion (2000s)> politica

(2008)
> educacién (20107?)




1. Instituciones analogicas vs.

aprendizaje digital

Las universidades contindan

siendo analbgicas




Las burbujas de la educacion superior

> formacion genérica de bajo coste: conocimientos
estandarizados para la "masa" de estudiantes

> formacion elitista de altisimo coste
(e].; MBAs, Ivy League; 10-100s K€)
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End the University as We Know It

By MARK C. TAYLOR

Published: April 26, 200

TWITTER

GRADUATE education is the Detroit of higher learning. Most B COMMENTS
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ON THE FUTURE OF INVENTION.

Is MIT Obsolete?
UNIVERSE IN 2009 / BY NEIL GERSHENFELD / FEBRUARY 3, 2009 = PRINT SHARETHIS

Today’s advanced research and education institutions are essential to tackling the grand
challenges facing our planet, but they've been based on an implicit assumption of
technological scarcity — advances in those technologies now allow these activities to
expand far beyond the boundaries of a campus.
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MySpace

Second Life

Human Genome
Project

WIKINOMICS

How Mass Collaboration
Changes Everything
THE POWER
JF ORGANIZING
WITHOUT
ORGANIZATIONS

Don Tapscott

Bestselling Author of The Digital Economy.

and Anthony D. Williams

Learning for everyone, by everyone, about almost anything Login

Contact Us

Login/Register ~ Weberaft

Welcome to P2PU ut Us
« News: Bienvenidos a todos los visitantes de Espafial Si estas interesal

do en disculir P2PU en Espafiol,
© ayudar a organizar cursos en Espafiol, por favor, Unete a ,

- About P2PU
- Values

The Peer 2 Peer University (P2PU) is an online community of open study groups for short university-level
courses. Think of it as online book clubs for open educational resources, The P2PU helps you navigate
the wealth of open education materials thal are oul there, creales small groups of motivated leamers, and

supports the design and facilitation of courses. Students and tutors get recognition for their work, and we
are building pathways to formal credit as well

- Advisors

+ Getinvolved

- ContactUs

+ Frequently Asked Questions
- Team

- Licensa

News
P2PU in Bl Pais fiday, Novers

Philipp Schmidt and Delia Browne, 2 of the P2PU
. co-foundars.
Courses Community Contact Us Pic copyright courtesy of and copyright E{
SwnLeaming, view g | 1-Join the for any Pais.com!
our 3 Community. further info.

P2PU has had some...




iTunes U What s Tunes U

What's on iTunes U Profiles

Learn anything, anytime, anywhere.

iTunes U — a pov

ful distribution system for
everything from lectures to language lessons,
films to labs, audiobooks to tours — is an
innovative way to get educational content into the
hands of students

-]
Learn how to access iTunes U on
your iPhone or iPod touch.
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Unverttas Tesfonca

L
e Bienvenidos
Password Universitas Telefanica es el lugar de encuentro de los mejores profesionales de la
— compaifa donde se vive 1a cultura y los valores de Telefdnica, a la vez que se
& ¥ comparten inquietudes y punios de vista en programas formativos. Esta iniciativa surge
- del de Telefénica con la formacitn y el desarrollo de sus profesionales. La
| Universitas | oferta ce programas y actividades sa alinea con los pilares de bravo! que constituye el
ele de 1a actividad de Universitas Telefonica para el 2010
Home
Mision Conoce los programas +
ZZ“F.. E nidos Los programas de 2010 se han
| agrupado segun las competencias
Programas 2010 principales del Nuevo Modelo de
Liderazgo. Accede para conocer mas
acerca de ellos.
~ Instalaciones
Ubicacién
| Servicios
Actualidad

£ Campus Universitas Telefonica est
siluado en el Parque de Belloch, un
entomo privilegiado a 40 kildmetros
de Barcelona con unas Instalaciones
diferentes y Unicas

Preguntas frecuentes
Blog
Solicitud de informacién

DEd-w"

La delegacién de China Unicom en el Campus
Universitas Telefénica

El lunes & de noviembre, una delegacion de
China Unicom formada por 12 personas y
encabezada por el Sr. Tong Kilu, Director
Ejecutivo del Cansejo y CFO visitaron el
Campus Universitas Telefonica en
Barcalona.

Leer »

Nuevos actores / organizaciones

> P2P University
> iTunes University
> canales educativos en Youtube

> Universidades corporativas ...

Esta historia recuerda a lo que ha sucedido
en otros sectores (por ejemplo la masica)




El aprendizaje ya es digital ...

valores y practicas de la cultura digital

Educacion expandida

> nuevas formas de produccion,

comunicacion y transferencia de conocimiento
fuera de los espacios institucionales
educativos

> comunidades de aprendizaje (redes P2P)




ZEM0S98
11 edicién

SIMPUSIU EDUCACION EXPANDIDA

UN PROYECTO DE ZEMOS98 Y JUAN FREIRE // 23 A 28 DE MARZO DE 2008

Educacion expandida

¢, Te has parado a pensar...
en los ultimos anos...

qué aprendiste?

como sucedi6?
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Probablemente
NO fue en un aula

Fuente: http:/flickr.com/photos/iespm/88213813/

Probablemente
NO te dieron un titulo B¢
por ello '

Fuente: hitp ivwww flickr com/photos/amigurumikingdom/141749914/

Las redes P2P y las
comunidades de aprendizaje

nging Out,
Messing Around,
and Geeking Out

Kids Living
and Learning
with New Media

-~
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Los “dos tipos de Internet”:

1.

"Internet es un gran espacio basura de juegos
flash inundados con banners, sitios llenos de
informacion inexacta, y empresas tratando de

hacer dinero con los chavales"

2.
Espacios de aprendizaje y socializacion

Aprendizaje como proceso
de investigacion

> participatory action
learning/research”
> aprendizaje basado en problemas

12



La "nueva educacion” y

las tecnologias sociales

Platoniq ,
Banco Comiun de
Conocimientos

INICIO OFERTAS DEMANDAS

Forum

Blog

Twitter

Community Portal
Characters

Features

“Lost" World

Additional Languages

&7 Croate a new articla

4 upload a new image

Recent changes  Random page
Help Special pages.
Latest activity

5,890 articles on this wiki

7 Jacob
Aday ago by Lana hibner

L m Hist ‘Prn]m!pnga Discussion |

The people of need your help. page on how ta donate

Lostpedia:About
About Lostpedia

Lostpedia was launched on September 22, 2005 one day after the Season 2 Premier episode "Man of Science, Man of Faith" aired on ABC, and one year
to the day since the mysterious crash and disappearance of Oceanic Aiflines Flight 815 somewhere in the South Pacific. The site, launched by Kevin
Croy, was created in order to allow fans of the show to organize the massive amounts of thearies, plotlines and cast information that was generated by the
show's premise.

Sinca the launch of the site, over 80,000,000 page hits have bean generated and 5,000 pages created that chart the progress of the survivors of Oceanic
Flight 815, as they live day to day on the mysterious Island. This has made Lostpedia one of the most visited wikis on the web, outside of Wikipedia.

In 2007, Lostpedia expanded to include a discussion forum, IRC channel, and biog. As of June 2008, the discussion forims had over 32,000 members,
and 1,600,000 posts within 25,000 threads.

Lostpedia is an unofficial Los! &7 fan wiki and i not connected in anyway with ABC or Bad Robot Productions. In December 2008, Lostpadia was
‘acquired by Wikia.

For press inquires regarding Lostpsdia, please contact LostpediaAdmin at Press Inquires or by emailing admin@lastpedia com.
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2. La evolucion de las
plataformas educativas

> 1990s: cerradas (software y
acceso), complejas y costosas

> 2000s: cerradas en acceso y abiertas en

software, baratas, complejidad media (Moodle)

Total known sites

Total registrations [l New registrations

0
MJJASOND JFMAMI JASOND J FMAMJ JASOND JFMAMJ JASOND J FMAMJ JASOND JFMAMJ JASOND JFMAMJ JASOND JFMA
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
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> 2010s: abiertas y distribuidas (modelo web 2.0
/ social media: blogs, wikis, redes sociales etc)

_ B

VORDPRESS

Digital Chef for Hot & Spicy Courses

Fresh In the Bon

Ingredients Kitchen Appétit!

Libraries
o = aggRSSive Any Web Environment
Academic Journals- s g Including:
Blogs And Podcasts Plnes S wso HTML pages
Learning Objects - - E -~ WebCT
s Feed2JS :

News _ o RSS Newsreaders
Digital Image Sources Grazr - PDAs, Cellphones
Social Bookmarking - - . """ syndication Out
Online Aggregators repe - ;:%:fé&;l;es / (> QRN Jsan)

Web 2.0 Applications ki




3. Repensar la educacion

£COMO?los procesos de aprendizaje DONDE?los espacios de aprendizaje:- los espacios publicos- los

espacios digitales¢ QUIEN?las comunidades de practica:- las redes locales- las redes de intet

16



> disciplinar, basado en estructuras
cerradas, procesos lineales y centrados en

contenidos (transferencia de
conocimiento

17



> innecesario, lo sustituye la "autoformacion”
(comunidades de aprendizaje)

> basada en los recursos digitales disponibles y
en la interaccion con pares (redes sociales)

El "nuevo modelo" de educaciéon

> abierto, interdisciplinar
> enfocado a competencias y
habilidades

18



> "aprender haciendo": el aprendizaje es mas
efectivo cuando se basa en problemas y retos
especificos

> aprendizaje significativo: cuando el estudiante
trata de entender su entorno mas cotidiano y aplica lo
gue aprende a la resolucion de problemas proximos y
reales

Profesionales “T”

TITT

Diversidad,
Vision global

Profundidad

19



Henry Jenkins (2008).
Destrezas sociales y
competencias culturales

Bultaing tna Fletd ar .
Digital Madia and Learning|

An ocesion] paper on digital media and learning

Confronting the Challenges
of Participatory Culture:
Media Education for the
21% Century

‘Henry Jerikins, Director of the Comparative Media Studies Program
at the Massachusetts Institate of Technology

with

Nmi i\CART HUR

1 s ot T S

Negoclacian

Apraplacién

Navegacion
Transmediatica

Multitarea -

.| Colaboracién

Inteligencia :
Colectiva

de Red

= Consumo =
Atencidn Critico
Participacian
| Conclencla .';

Trabajo
en Red

Representacion

Pensamiento

Distribuido




4. Repensar las instituciones
educativas

Los nuevos objetivos de las
instituciones educativas

> “aprender a aprender”>
capacidades analiticas y creativas>

desarrollar pensamiento critico>
capacidades de colaboracion

> diversidad
> personalizacion
> con coste razonable

21



Procesos para la transformacion
(o creacion) de organizaciones

> crear plataformas digitales educativas

> disefar acciones de aprendizaje / formacion> crear
repositorios de acciones y practicas

> Crear y dinamizar comunidades de practica

¢ Como desarrollar una plataforma

(y organizacion) educativa?

22



> proceso experimental y adaptativo>
desarrollo modular: multiples proyectos a
pequeia escala

> paradigma del codigo abierto
> licencias de propiedad intelectual flexibles

La web organiza/ replicala
organizacion (y alainversa)

> gestidén del conocimiento (contenidos
digitales)> gestion de relaciones dentro de las
comunidades de aprendizaje> disponibilidad y
gestion de recursos

23



Nivel 0. Objetos digitales
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> textos, audiovisuales> produccion propia
(equipo, comunidad de usuarios)> filtrado /
agregacion de contenidos producidos por
terceros> etiquetado (taxonomia de objetos;
sistema de navegacion)

Nivel 1.
Procesos puros de auto-formacion

> usuario con capacidad para utilizar
objetos digitales en su propio
proceso autonomo de auto-
aprendizaje

25



Nivel 2.

Procesos de auto-formacion dirigida
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> "profesores” (facilitadores) que sugieren
"cursos" mediante la agregacion y
ordenacion de objetos digitales

> un mismo objeto puede ser utilizado en
diversos cursos

> sugerencia de "itinerarios formativos"
mediante la agregacion y ordenacion de
cursos

Nivel 3.
Aprendizaje facilitado / coaching

> "profesores"” asesoran individualmente o
en pequenos grupos a estudiantes

> sugieren cursos e itinerarios (de auto-
formacion). Comisarios de contenidos

> se imparten cursos especificos>
desarrollan proyectos en talleres

27



3. Aprendizaje facilitado / coaching

1 ; ' F ="
MEDIALAB B
PRAD L&

r"_ﬂ'l r'~“ \_‘.h- | 3

No students
No classrooms
No teaching
No teachers
No simulations

No control

but team entrepreneurs
but an open plan office
but learning

but coaches

but real business

but self-organizing

28



Tipologia de acciones de
aprendizaje / formacion

> "master class": ponencia y conversacion con
profesionales relevantes

> cursos: transferencia de conocimiento.
clases + lecturas + actividades practicas (mini-
proyectos)

> talleres: desarrollo de proyectos

> presencial - blended - online

s AR
g‘{'ﬁ]h‘ﬁ “Necesitamos tener suefios y estar dispuestos a asumir riesgos
‘\f con nuev;is ideas y métodos de trabajo. TRABMU DEEENTE
Shadl r. Juan Somavia, 2009,
Wiveina Iniemacional del Traba) Director General de la OIT - -
R T s Un mundo mejor comienza aqui.
CINTERFOR

Gracias por su atencién

juan.freire@gmail.com
@ijfreire
http://juanfreire.net/

www.oitcinterfor.org
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