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éPor qué los estudios prospectivos son importantes para las
instituciones de formacion profesional?

Ayudan en la identificacion de los impactos de los cambios,
tecnoldgicos, productivos y organizativos en el mundo del trabajo.

Actualmente las actividades econdmicas se han centrado,
principalmente, el desarrollo, la comercializacién y la utilizacion de
tecnologias de mayor valor anadido.

Esa nueva estrategia competitiva, basada en el proceso de innovacion
tecnoldgica, ha influido considerablemente en la cantidad y Ia
estructura de los empleos asi como en el cambios de los perfiles
profesionales.

Este nuevo escenario ha impuesto un perfil profesional que necesita,
en general, habilidades para la solucién de problemas complejos, toma
de decisiones, operacion y analisis de sistemas, y matematicas.
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El curso se realizé en la ciudad de San Salvador, en mayo de 2012.
Contenido del curso:

Conceptos sobre prospectiva.

*  Conceptualizacion sobre las herramientas prospectivas.

* Ejemplos de estudios sobre prospectiva ocupacional.

* Presentacion de las etapas del Modelo SENAI de Prospeccion
* Ejercicios de simulacion.

e Preparacion del Modelo SENAI de Prospeccidon para aplicacion en
el sector de construccion civil.
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El taller de trabajo se realizé en la ciudad de San José en noviembre de
2012.

Contenido del taller de trabajo:

 Presentacion de las tecnologias emergentes para el sector de
construccion civil.

*  Encuesta delphi sobre las tecnologias emergentes (simulacién).
* Impactos ocupacionales (simulacion).

 Establecimiento de las estrategias para aplicacion del Modelo
SENAI de Prospeccion.

 Establecimiento del cronograma de trabajo de los paises.
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 El taller de trabajo para presentacion de los resultados finales se realizo en la
ciudad de San Salvador en marzo de 2013.

Contenido del taller de trabajo:

* Resultados de las prospectivas tecnoldogicas y de los impactos
ocupacionales.

* Construcciéon de los contextos que auxiliaran la elaboracion de las
recomendaciones.

. Elaboracion de las recomendaciones.

Presentacion del modelo SENAI de Prospectiva ante empresarios y actores
sociales.

. Presentacion de las recomendaciones.
Evaluacidn del programa de prospectiva.

 Acciones futuras: funcionamiento de la Red de Prospectiva y nuevos
estudios prospectivos.
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Comentarios
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Adaptacion del Modelo SENAI de Prospectiva

Los siguientes cambios fueron realizados en las etapas del Modelo SENAI de
Prospectiva, por parte de los equipos de las Instituciones de Formacion
Profesional, para para ajustarse mejor a sus necesidades:

e Prospectiva tecnoldgica por intermedio de paneles de especialistas,
debido a la dificultad de obtener un gran numero de especialistas.

 Uso de herramientas de encuestas, para la definicion de los segmentos
tecnoldgicos y tecnologias que integraran la encuesta delphi.

« Uso de esas mismas herramientas para la aplicacion del cuestionario
delphi.

 Aplicacién del Modelo para el sector de servicios (sector de turismo).

« Designacion de un comité universitario para discutir los impactos
ocupacionales.
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Cubre los principales temas discutidos y transferidos a lo largo del
programa:

* Introduccion a los conceptos de prospectiva.
*  Presentacion del Modelo SENAI de Prospeccion y sus evoluciones.

* Resumen de los resultados obtenidos por cada institucion participante:
* Informaciones sectoriales
*  Prospeccion tecnologica
* Impactos Ocupacionales

e  Recomendaciones

e Evaluacion del Programa

*  Construccion de una Red de Prospectiva.
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Futuras acciones y estudios prospectivos

Con base en los resultados del Programa de Transferencia del Modelo
SENAI de Prospectiva las IFP propusieron la conformacion de una red de
aprendizaje y practica (Red de Prospectiva).

Las IFP que participaron del Programa firmaran mafiana un convenio
conformando la Red.

Los participantes de la Red de Prospectiva acordaran un plan de trabajo,
junto con SENAI y OIT/ Cinterfor, indicaran los estudios prospectivos a
realizar, y el equipo asignado.

SENAI y OIT/Cinterfor estructurardn una segunda edicién del Programa de

transferencia, que se llevara a cabo en 2014.

 Seinvita a las IFP a manifestar su interés en participar.

e A este efecto mafiana se firmara un convenio con todas las
interesadas.

 Habra plazo hasta el 30 de setiembre para que se sumen otras IFP.

Las IFP que han realizado el primer Programa de Transferencia del Modelo
SENAI de Prospectiva apoyaran la ejecucion de la segunda edicion.
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Objetivo general:

Promover la difusion y gestion del conocimiento sobre los estudios
prospectivos generados por las IFP.

Objetivos especificos:
 Desarrollo de capacidades en las IFP para realizar estudios prospectivos.

 Puesta en comun de avances y resultados.
* Sistematizacion de experiencias.

 Actualizaciéon permanente sobre diferentes modelos de prospeccion,
innovaciones y eventos de interés.

e Asistencia técnica mutua.



-CNI-SENAI-

iMuchas Gracias!

Marcello José Pio

@ Marcello.pio@dn.senai.br

/i

5561 3317-9878

Visitenos: www.senai.br/prospectase
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